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RÉPUBLIQUE DE GUINÉE 

Travail – Justice - Solidarité 

 

MINISTERE DU PLAN ET DE LA COOPERATION INTERNATIONALE (MPCI) 

 

UNITE DE COORDINATION ET D’EXECUTION DES PROJETS (UCEP) 

 

PROJET D’APPUI A LA MOBILISATION DES RESSOURCES INTERNES ET A LA 

FORMALISATION DES ENTREPRISES (PAMORIFE) 

 

AVIS A MANIFESTATION D’INTERET 

N°01-25/PAMORIFE/MPCI/UCEP/AMI  

 

 SERVICES DE CONSULTANTS (Individuel) 

 

Secteur               : Développement social 

Référence de l’accord de de don FAT      : 5900155016461 

N° de Projet                                                 : P-GN-KA0-010 

Date de l’avis                                               : 10 mars 2025 

Intitulé de la mission                                   : Recrutement d’un Consultant Individuel pour l’élaboration 

du rapport d’achèvement du projet PAMORIFE. 

 

Le Gouvernement Guinéen a bénéficié d’un appui du Groupe de la Banque Africaine de Développement 

(BAD), d’un montant de 9,45 MUC (Don FAD 8,50 millions d’UC et contrepartie gouvernementale 

0,95 million d’UC), pour financer la mise en œuvre du Projet d’Appui à la Mobilisation des Ressources 

Internes et à la Formalisation des Entreprises (PAMORIFE), d’une durée de mise en œuvre allant de juin 

2020 à septembre 2025. 

Le PAMORIFE est structuré en trois composantes : (i) Appui à la mobilisation des ressources internes ; 

(ii) Appui à formalisation des entreprises et à la facilitation de l’accès à la commande publique ; et (iii) 

Gestion du projet. Les composantes du projet sont complémentaires. Elles concourent à l’amélioration 

de la mobilisation des recettes fiscales et douanières, mais également à la promotion du secteur privé 

national.  

L’objectif général du PAMORIFE est de contribuer à consolider le cadre macroéconomique à travers 

une meilleure mobilisation des recettes fiscales et douanières. De manière spécifique, le projet vise à 

réaliser les extrants ci-après : (i) Appui à la mise en œuvre de la réforme fiscale et organisationnelle de 

la Direction nationale des impôts (DNI) ; (ii) Renforcement du dispositif de contrôle du transit de 

marchandises; (iii) Renforcement du système d’audit des recettes fiscales et douanières à la Cour des 

Comptes; (iv) Renforcement des capacités opérationnelles de l’Agence de Promotion des 

Investissements Privés (APIP) pour accompagner les entreprises dans leur formalisation ; (v) soutenir la 

réforme des marchés publics par renforcement de la régulation et des formations sur le nouveau code 

des marchés publics afin de faciliter l’accès à la commande publique aux entreprises nationale ; (vi) et 

Appuyer la MAMRI pour une refonte globale des administrations financières en Guinée à moyen terme. 

Le projet a tenu compte du caractère fragile des institutions publiques dans sa formulation. Ainsi, pour 

la conduite des différentes réformes, il est prévu la mise à disposition d’assistances techniques qui 

assureront un transfert effectif des connaissances. 

Les services prévus au titre de cette prestation comprennent (i) l’évaluation exhaustive de la situation 

des réalisations du projet sur le plan programmatique (résultats obtenus par composante et réalisations 

institutionnelles ou innovations introduites) et financier ; (ii) l’évaluation des performances du projet par 

rapport au niveau d’atteinte des indicateurs du projet conformément au cadre de résultats défini dans le 
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rapport d’évaluation du projet (REP) ; (iii) l’évaluation de la performances des parties prenantes ; (iv) 

l’inventaire des différentes contraintes ou difficultés rencontrées et les enseignements tirés dans 

l’exécution du projet ; (v) la proposition de recommandations en vue de la mise en œuvre de la phase 2 

(mise à échelle) du projet. 

L’Unité de Coordination et d’Exécution des Projets (UCEP) agissant au nom du Ministère Plan et de la 

Coopération Internationale invite les Consultants Individuels à présenter leur candidature en vue de 

fournir les services décrits ci-dessus. Les Consultants intéressés doivent produire les informations sur 

leurs qualifications et expériences démontrant qu’ils sont qualifiés pour les prestations (le curriculum 

vitae détaillé, faisant ressortir les qualifications et les expériences professionnelles, les copies des 

diplômes, les attestations de formation, les références de prestations similaires accompagnées des 

preuves de réalisation notamment des attestations de services faits délivrées par le Client, 

certificats de travail, etc.) à l’adresse ci-dessous mentionnée. 

Les critères d’éligibilité et la procédure de sélection seront conformes au nouveau Cadre de passation 

des marchés pour les opérations financées par le Groupe de la Banque Africaine de Développement 

(Octobre 2015), qui est disponible sur le site web de la Banque à l’adresse : http://www.afdb.org. La 

méthode de sélection sera la sélection de consultant individuel (SCI). 

Le consultant sera évalué sur la base des critères ci-après : 

1. Critères et sous critères 
Note 

maximale 

2.  1. Qualifications générales (diplômes et expériences générales) 20 points 

▪ 1.1 Qualification :  

- Titulaire d’au moins un diplôme universitaire de niveau Bac+5 (Master II) en 

Économie, Finances, Business et Administration, Gestion de projet ou 

équivalent. 

Modalité d’application :  

- Diplôme non conforme ou non fourni, le dossier du candidat sera disqualifié. 

Qualifié / 

Disqualifié 

1.2 Expérience professionnelle :  

- Avoir une expérience de 5 ans dans le suivi des projets, gestion et analyse de 

portefeuilles des projets des ministères sectoriels et ou du gouvernement (20 

points). 

Modalité d’application : 

✓ Moins de 5 ans : 0 point 

✓ 5 ans : 15 points ;  

✓ Plus de 5 ans, un (1) point par année supplémentaire, plafonné à 20 

points. 

20 

2 2. Expériences spécifiques relatives aux prestations à effectuer 50 points 

2.1 Avoir réaliser au moins deux (02) rapports d’achèvement des projets de la BAD 

ou autres bailleurs de fonds  

Modalité d’application : 

✓ Moins de 2 rapports : 0 point 

✓ Deux (02) rapports : 20 points Plus, de 2 rapports, un (2) point par rapport 

complémentaire, plafonné à 30 points. 

30 

http://www.afdb.org/
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2.2 Avoir des expériences de Formations en suivi-évaluation, ingénierie de 

formation, et conduite de changement. 

Modalité d’application : 

✓ 5 points par expérience de formation en suivi-évaluation, gestion de 

projets et conduite de changement, plafonné à 20 points. 

20 

3 3. Connaissance des procédures des Bailleurs de fonds 30 points 

- Avoir une bonne connaissance des procédures des Banques multilatérales de 

développement, notamment la BAD, la Banque Mondiale, l’AFD, etc.  

Modalité d’application : 

✓ Avoir travaillé dans des projets financés par la BAD : 20 points 

✓ Avoir travaillé dans des projets financés par d’autres PTF (hors BAD) : 10 

points 

✓ N’ayant pas travaillé dans des projets financés par la BAD et d’autres PTF 

: 0 points 

30 

TOTAUX. 100 points 

NB : Les qualifications et les expériences des consultants seront évaluées sur la base des 

justifications fournies. 

Le score minimum requis pour être sélectionné est de 70 points sur 100. Le candidat classé premier dont 

la note totale est égale ou supérieure au score minimum ci-avant cité sera invité à négocier un contrat. 

Au cas où des consultants seront classés ex-aequo, le candidat ayant le plus grand nombre de missions 

évaluées pour le critère 2.1 sera sélectionné. 

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et les termes de références 

à l’adresse mentionnée ci-dessous, aux heures d’ouverture de bureaux, du lundi au vendredi, de 8h00 

à 17h00. 

Les expressions d’intérêt doivent être déposées à l’adresse ci-après, ou transmises par courrier 

électronique en version PDF avec la mention « Recrutement d’un Consultant Individuel pour 

l’élaboration du rapport d’achèvement du projet PAMORIFE – Avis à manifestation d'intérêt n°01-

25/PAMORIFE/MPCI/UCEP » au plus tard le 04 avril 2025. 

 

À l'attention : Monsieur Abdoulaye Wansan BAH, 

Coordonnateur National de l`UCEP 

Sky Résidence, 6ème étage en face du terrain Kakimbo, Quartier Kipé, 

Commune de Ratoma, Conakry - Guinée 

Tel : +224 629 00 39 50 / +224 622 42 43 98 / +224 628 48 98 86 

E-mail : passationbad@ucepguinee.org 

 

 

Le coordonnateur National 

 

 

 

M. Abdoulaye Wansan BAH 

mailto:passationbad@ucepguinee.org

