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AVIS A MANIFESTATION D’INTERETS 

(SERVICES DE CONSULTANT INDIVIDUEL) 
 

REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE 
Union – Discipline – Travail  
--------------------- 

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, DU DEVELOPPEMENT DURABLE  
ET DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE (MINEDDTE) 

 ---------------------         

PROGRAMME NATIONAL CHANGEMENTS CLIMATIQUES (PNCC) 
------------------------- 

PROJET DE PREPARATION DE LA COTE D’IVOIRE A LA DECARBONISATION  
DE LA GESTION DES DECHETS SOLIDES, MEDICAUX ET PHARMACEUTIQUES (DMP) 

POUR L’ATTEINTE DES OBJECTIFS D’ATTENUATION DES GAZ A EFFET DE SERRE 
(GES) CONFORMEMENT AUX CONTRIBUTIONS DETERMINEES AU NIVEAU 

NATIONAL (CDN) ET A L’OBJECTIF 2050 DE L’ACCORD DE PARIS  
------------------------- 

Date de l’avis : 30 Janvier 2025 
Secteur : Changements Climatiques 
PROJET N° : G-CI-EBA-ZZZ-001 
AMI N° : 8 
 

 AVIS A MANIFESTATION D’INTERET 

RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT NATIONAL POUR LA CONCEPTION D’UNE 
PLATEFORME INFORMATIQUE DE MESURE RAPPORTAGE ET VERIFICATION (MRV) 
DES DECHETS MEDICAUX ET PHARMACEUTIQUES (DMP) SPECIFIQUE A LA CÔTE 
D’IVOIRE POUR LA MISE EN ŒUVRE D’UNE PHASE PILOTE 

 
1. Le Gouvernement de la République de Côte d’Ivoire, représenté par le Ministère  de 

l’Environnement, du Développement Durable et de la Transition Ecologique (MINEDDTE), 
a reçu un don du Fonds pour les Changements Climatiques en Afrique (FCCA) administré 
par la Banque Africaine de Développement (BAD), d’un montant de 277 300 USD affectés 
pour la préparation de la Côte d’Ivoire à la décarbonisation de la gestion des Déchets 
solides, Médicaux et Pharmaceutiques (DMP) pour l’atteinte des objectifs d’atténuation 
des émissions de Gaz à Effets de Serre (GES) conformément aux Contributions 
Déterminées au niveau National (CDN) et à l’objectif 2050 de accord de Paris.  L’Unité de 
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Gestion du Projet se propose d’utiliser une partie des fonds de ce don pour effectuer les 
paiements autorisés au titre du contrat de recrutement d’un consultant national 
pour, la conception d’une plateforme informatique de Mesure Rapportage et 
Vérification (MRV) de gestion des Déchets Médicaux et Pharmaceutiques 
(DMP) spécifique à la Côte d’Ivoire et la mise en œuvre d’une phase pilote.  
 

2. L’objectif général visé par cet AMI est de recruter un consultant individuel national qui 
sera chargé de mettre en place une plateforme informatique MRV pour la gestion des 
DMP pour la mise en œuvre d’une phase pilote sur les incinérateurs médicaux (cas 
pratiques d’un CHU ou CHR). A cet effet, il travaillera en étroite collaboration avec un 
consultant international qui sera recruté. 

 
3. Les services prévus au titre du contrat qui sera signé sont les suivants : 

 
§ Phase 1 : Évaluation et analyse  

 
- Faire l’évaluation des systèmes de base de données et systèmes d’information actuels et 

l’analyse des procédures et structures institutionnelles ; 
- Faire un état des lieux des systèmes MRV existants et des études réalisées ; 
- Passer en revue les rapports et les études sur les MRV au niveau national 

 
§ Phase 2 : Conception de la plateforme 

 

- Proposer un cahier de charge pour la mise en place de la plateforme qui sera validé par 
les équipes du PNCC et du projet DMP ; 

- Proposer une charte graphique de la plateforme MRV-DMP pilote ; 
- Proposer une maquette de la plateforme du système MRV-DMP pilote ; 
- Proposer un chronogramme détaillant les phases de conception jusqu’à la mise en 

production de la plateforme web ; 

A la fin de la phase 2, le consultant devra proposer une note de cadrage 
comprenant le cahier de charge, les exigences techniques à savoir : 

- Les technologies spécifiques à utiliser pour le développement du système MRV-DMP 
pilote ; 

- La compatibilité avec les normes et dernières technologies web ; 
- L’exigence en matière de sécurité et de performance. 

 
§ Phase 3 : Renforcement de capacité 

 
- Proposer un manuel d’utilisation de la plateforme ; 
- Former les acteurs clés sur la prise en main de la plateforme ; 
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- Former les acteurs sur les procédures à mettre en place pour la pérennisation du 
système ; 

- Proposer un chronogramme détaillant les phases de conception jusqu’à la mise en 
production de la plateforme web. 

Tous les rapports doivent être biens structurés (dans le fond comme la forme), édités et 
soumis en français et en anglais (sauf indication contraire) au format Microsoft Word et 
PDF avec les annexes pertinentes. Les rapports doivent également être livrés dans leur 
version finale et dans les délais impartis. 

4. La durée de la mission est de trente-cinq (35) jours à compter de la date de signature 
du contrat y compris la période de rédaction et de validation du document de système 
MRV-DMP ainsi que la mise en œuvre de la phase pilote. 
 
N.B. : Le consultant retenu devra disposer de son propre matériel de travail 
(ordinateur, logiciels, téléphone, etc.). 

 
5. Le consultant devra avoir les qualifications, expériences et compétences suivantes : 

 
- Avoir un diplôme d’ingénieur ou de master (BAC+5) en sciences et Technologies,  en 

informatique spécifiquement en développement de logiciel, en Application Web ou tout 
autre domaine connexe ; 

- Avoir deux (02) ans d’expériences dans l’élaboration de système MRV ;  
- Avoir une bonne maitrise des analyses de données graphiques ; 
- Avoir une excellente connaissance des Programmations : PYTHON, NEXTJS, GRAOHQL, 

POSTGRESQL, Laravel PHP ; 
- Avoir une bonne maitrise des outils de Versioning GITLAB, Virtualisation ; 
- Avoir une bonne maitrise des services Web et interfaces de programmation d'applications 

(API) Rest; 
- Avoir une bonne connaissance du cadre réglementaire et institutionnel de la Côte d’Ivoire 

sur les changements climatiques ; 
- Avoir une expérience de travail avec un projet de développement financé par une 

institution internationale ou un bailleur de fonds (BAD, PNUD, GIZ, FAO, Banque 
Mondiale...) ; 

- Avoir une bonne maitrise de la langue française ; 
- Avoir une bonne capacité rédactionnelle et de communication . 

 
6. Le Ministère de l’Environnement, du Développement Durable et de la Transition 

Ecologique (MINEDDTE) à travers le Programme National Changements Climatiques 
(PNCC), invite les Individuels à présenter leur candidature en vue de fournir les 
prestations décrites ci-dessus.  
 
Les Candidats Individuels intéressés doivent produire les informations sur leur capacité 
et expérience démontrant qu’ils sont qualifiés et expérimentés pour exécuter les 
prestations. A ce titre, les documents et informations ci-après sont requis : 
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§ Une lettre de manifestation d’intérêt datée et signée, adressée au 
Ministère de l’Environnement, du Développement Durable et de la 
Transition Ecologique (MINEDDTE) à travers le Programme National 
Changements climatiques (PNCC). À l'attention de Madame la coordonnatrice 
du Projet DMP ; 

§ Un Curriculum Vitae détaillé récent, daté, signé et certifié sincère 
faisant ressortir le diplôme, les expériences, les compétences et les 
aptitudes du candidat ; 

§ Le CV doit mentionner trois (03) références professionnelles (adresse 
physique, mail, téléphone) auprès de qui les informations figurant dans 
le CV pourront être vérifiées ; 

§ Une photocopie des attestations/certificats de travail ou attestations 
de bonne exécution de prestations pour les missions exécutées en tant 
que consultant; 

§ Une photocopie légalisée du diplôme requis et des attestations de 
formation . 

Les originaux des diplômes seront exigés au candidat qui sera retenu pour la séance 
de négociation. 
7. Les critères d’éligibilité, l’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection 

seront conformes au Cadre de passation des marchés des opérations financées par le 
Groupe de la Banque Africaine de Développement, édition d’Octobre 2015, qui sont 
disponibles sur le site web de la Banque à l’adresse : http://www.afdb.org.  

 
8.  La sélection sera conduite suivant la méthode de sélection de consultant individuel, 

notamment par la comparaison d’au moins trois (03) CV sur la base d’une liste restreinte 
de consultants qualifiés établie à l’issue de l’avis à manifestation d’intérêts. La sélection 
sera effectuée en deux (02) étapes successives: 
 

- La phase d’établissement d’une liste restreinte d’au moins trois consultants qualifiés pour 
la mission, c’est à dire répondant aux exigences minimum de diplôme et d’expériences 
requises dans les termes de référence de la mission ; 

 
- La phase d’évaluation et de comparaison des CV des consultants de la liste restreinte afin 

de retenir le candidat le plus qualifié et le plus apte pour la mission. 
 

Le candidat le plus qualifié pour la mission sera retenu pour la négociation du contrat.  
 
9. Une liste restreinte de Consultants individuels, sera établie à l’issue de l’appel à 

manifestation d’intérêt sur la base des critères suivants: 
 
- Avoir un diplôme d’ingénieur ou de master (BAC+5) en sciences et Technologies,  en 

informatique spécifiquement en développement de logiciel, en Application Web ou tout 
autre domaine connexe ; 
 

http://www.afdb.org/
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- Avoir cinq (05) d’expérience professionnelle générale dans le domaine de l’informatique.  
 
L’évaluation des CV des candidats retenus sur la liste restreinte sera effectuée sur la base des 
critères et sous-critères notés de la grille ci-après  

 

EVALUATION Notation 
maximale 

 Critères Sous-critères  

(i) Qualification 
d’ordre 
général (20 
points) 

Qualifications et expérience générale pour la 
mission 20 

Niveau d’études / diplômes : - Avoir un diplôme 
d’ingénieur ou de master (BAC+5) en sciences et 
Technologies, en informatique spécifiquement en 
développement de logiciel, en Application Web ou tout 
autre domaine connexe  

10 

Expérience professionnelle générale:  Avoir cinq (05) 
d’expérience professionnelle générale dans le domaine de 
l’informatique ; 

10 

(ii) Adéquation 
pour la 
mission  (60 
points) 

Adéquation pour la mission 50 

Avoir deux (02) ans d’expériences dans l’élaboration de 
système MRV ; 

10 

Avoir une bonne maitrise des analyses de données 
graphiques  

10 

Avoir une excellente connaissance des Programmations : 
PYTHON, NEXTJS, GRAOHQL, POSTGRESQL, Laravel PHP  

10 

Avoir une bonne maitrise des outils de Versioning GITLAB, 
Virtualisation  

10 

Avoir une bonne maitrise des services Web et interfaces 
de programmation d'applications (API) Rest  

10 

(iii) Capacités 
linguistiques 

Capacités linguistique : 10 

Avoir de bonnes maîtrise de la langue française  5 

Avoir une bonne capacité rédactionnelle et de 
communication 

5 

(iv) Expérience 
avec les 
Institutions 
internationales 

Expérience avec les Institutions internationales 10 

Avoir une expérience de travail avec un projet de 
développement financé par une institution internationale 
ou un bailleur de fonds (BAD, Agence Française de 
Développement, Banque Mondiale...)  

10 
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(v)Connaissance 
de 
l’environnement 
local 

Connaissance de l’environnement local 5 

Avoir une bonne connaissance du cadre réglementaire et 
institutionnel de la Côte d’Ivoire sur les changements 
climatiques ; 

5 

TOTAL 100 

 
N.B :  
-  Les différents Partenaires Techniques et Financiers (PTF) qui ont financé les projets liés 

aux références des différents candidats seront précisés. 
 
- La note minimale de qualification pour figurer sur la liste retreinte est de 70 sur 100.  

 
- En cas d’égalité de points entre deux candidats classés 1er, la préférence sera accordée 

au candidat qui justifie du plus grand nombre cumulé d’années d’expérience dans le 
domaine informatique. 
 

10. Les consultants individuels intéressés peuvent obtenir des informations 
supplémentaires à l'adresse mentionnée ci-dessous aux heures d’ouverture de bureaux 
suivantes : du lundi au vendredi de 07 heures 30 minutes à 12 heures 30 minutes 
et de 13 heures 30 minutes à 16 heures 30 minutes (jours ouvrables et heure 
locale).  
 

11. Les expressions d'intérêt, rédigées en langue FRANCAISE, en trois (03) exemplaires 
dont un (01) original ,  doivent être déposées à l'adresse mentionnée ci-dessous, ou 
transmises par courriel, au plus tard le lundi 24 février 2025 à 10 heures 00 minute 
(heure locale). Elles devront porter expressément la mention « recrutement d’un 
consultant national pour l’élaboration d’un document stratégique de système 
MRV de gestion des DMP (MRV-DMP) spécifique à la Côte d’Ivoire et la mise 
en œuvre d’un système informatique MRV pilote sur les incinérateurs des 
DMP ». 
 
Seules les expressions d’intérêt rédigées en Français seront considérées. 
Tous justificatifs d’expériences rédigés dans une langue autre que le français, devront 
être accompagnés des versions traduites en langue française. 
L’adresse de dépôt est la suivante : 
Unité de Gestion du Programme National Changement Climatique (UG-PNCC) 

Sise à Abidjan, Riviera Palmeraie, cité du bonheur non loin de la SODECI 
À l'attention de Madame la coordonnatrice du Projet DMP 
Tel : +225 27 20 22 69 09 / +225 07 59 50 11 19 / +225 07 09 49 52 97  

E-mail : leaticiaamon12@gmail.com et projetdmp2023@gmail.com et civ.climate@gmail.com 

mailto:leaticiaamon12@gmail.com
mailto:projetdmp2023@gmail.com
mailto:civ.climate@gmail.com
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Il est à noter que l’intérêt manifesté par un Consultant Individuel n’implique aucune obligation 
de la part de la Banque de l’inclure sur la liste restreinte. 

N.B : 
§  Tout candidat fonctionnaire ou agent de l’Etat devra satisfaire aux critères 

d’éligibilité édictés par les dispositions du paragraphe 5.2 de la Politique de 
passation des marchés de la Banque et du paragraphe A2.2 du Manuel des 
opérations de passation des marchés de la Banque (Partie A, Volume 1). Le 
candidat fonctionnaire ou agent de l’Etat retenu devra obligatoirement fournir 
avant tout engagement un certificat de cessation de paiement. 
 

§ Le candidat définitivement retenu doit être libre de tout engagement à la 
date de la signature du contrat. 

 
 


